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1.О бщие положения 

1.1.   Н а стоящий У ста в У чреждения принят в соответствии с 

за конода тельством Р оссийской Ф едера ции,  в связи с принятием 

Ф едера льного за кона  от 29.12.2012 № 273-Ф З   «О б обра зова нии в Р оссийской 

Ф едера ции»                                                                                                      

1.2. М униципа льное  ка зённое дошкольное обра зова тельное учреждение 

«Детский са д №5 «Т еремок»   (да лее - У чреждение) является некоммерческой 

орга низа цией, не имеющей извлечение прибыли в ка честве основной цели 

своей деятельности. 

1.3. У чредителем (собственником имущества ) У чреждения является 

муниципа льное обра зова ние  «Город К изилюрт» (да лее - У чредитель). П ра ва  и 

обяза нности У чредителя осуществляются Администра цией М О  «Город 

К изилюрт» в лице гла вы Администра ции  М О  «Город  К изилюрт» и 

отра слевых (функциона льных) орга нов Администра ции  М О  «Города  

К изилюрт» в соответствии с их компетенцией, определенной У ста вом города  

К изилюрта , муниципа льными пра вовыми а кта ми М О  «Город  К изилюрт», 

уста на влива ющими ста тус этих отра слевых (функциона льных) орга нов, и 

на стоящим У ста вом. 

1.4. П олное на именова ние дошкольного обра зова тельного учреждения: 

М униципа льное ка зенное    дошкольное  обра зова тельное   учреждение   

«Детский са д №5 «Т еремок»    

1.5. С окра щенное на именова ние дошкольного обра зова тельного 

учреждения: М К ДО У   «Д/с № 5 «Т еремок».  

1.6. Ю ридический а дрес дошкольного обра зова тельного учреждения: 

368124, Р Д, г. К изилюрт,   ул. Л ермонтова  9. 

1.7. Ф а ктический а дрес дошкольного обра зова тельного учреждения: 

368124, Р Д, г. К изилюрт,   ул. Л ермонтова  9. 

1.8. Т ип обра зова тельного учреждения – дошкольное обра зова тельное 

учреждение, вид – общера звива ющий. 

1.9. О рга низа ционно-пра вова я форма  – муниципа льное учреждение; тип 

муниципа льного учреждения – ка зенное. 

Вид реа лизуемой обра зова тельной програ ммы - основна я обра зова тельна я 

програ мма  дошкольного обра зова ния. 

1.10. У чреждение в своей деятельности руководствуется К онституцией 

Р оссийской Ф едера ции, федера льными за кона ми и иными норма тивными 

пра вовыми а кта ми Р оссийской Ф едера ции, за кона ми и иными норма тивными 

пра вовыми а кта ми Р еспублики Да геста н, У ста вом города  К изилюрта , иными 

муниципа льными пра вовыми а кта ми М О  «Город К изилюрт», на стоящим 

У ста вом. 

1.11. У чреждение является юридическим лицом в орга низа ционно-пра вовой 

форме муниципа льного бюджетного учреждения, имеет са мостоятельный 

ба ла нс, обла да ет на  пра ве опера тивного упра вления обособленным 

имуществом, являющимся муниципа льной собственностью города  К изилюрта , 

может от своего имени приобрета ть и осуществлять имущественные и личные 
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неимущественные пра ва , нести обяза нности, быть истцом и ответчиком в 

суде. 

1.12. У чреждение имеет лицевые счета  для учета  средств, поступа ющих 

У чреждению в соответствии с за конода тельством Р оссийской Ф едера ции. 

1.13. У чреждение отвеча ет по своим обяза тельства м всем на ходящимся у 

него на  пра ве опера тивного упра вления имуществом, в том числе 

приобретенным за  счет доходов, полученных от приносящей доход 

деятельности, за  исключением особо ценного движимого имущества , 

за крепленного за  У чреждением по решению У чредителя или приобретенного 

У чреждением за  счет средств, выделенных У чредителем, а  та кже 

недвижимого имущества  неза висимо от того, по ка ким основа ниям оно 

поступило в опера тивное упра вление    У чреждения и за  счет ка ких средств 

оно приобретено. 

П о обяза тельства м У чреждения, связа нным с причинением вреда  

гра жда на м, при недоста точности имущества  У чреждения, на  которое в 

соответствии с а бза цем первым на стоящего пункта  У ста ва  может быть 

обра щено взыска ние, субсидиа рную ответственность несет У чредитель 

У чреждения. 

У чреждение не несет ответственности по обяза тельства м У чредителя и 

созда нных им юридических лиц. 

1.14. П ра ва  юридического лица  у У чреждения в ча сти ведения фина нсово-

хозяйственной деятельности, предусмотренной на стоящим У ста вом и 

на пра вленной на  орга низа цию обра зова тельного процесса , возника ют с 

момента  его регистра ции. 

П ра во на  ведение обра зова тельной деятельности и льготы, уста новленные 

за конода тельством Р оссийской Ф едера ции, возника ют у У чреждения с 

момента  выда чи лицензии. 

1.15. У чреждение может иметь в своей структуре ра зличные структурные 

подра зделения, обеспечива ющие осуществление обра зова тельной 

деятельности с учетом уровня, вида  и на пра вленности реа лизуемых 

обра зова тельных програ мм, формы обучения и режима  пребыва ния 

воспита нников, деятельность которых регла ментируется на стоящим У ста вом 

и лока льными норма тивными а кта ми У чреждения. 

1.16. В У чреждении не допуска ется созда ние и деятельность 

политических па ртий, религиозных орга низа ций (объединений). 

1.17. У чреждение может на  добровольных на ча ла х входить в союзы и 

а ссоциа ции в порядке, предусмотренном действующим за конода тельством 

Р оссийской Ф едера ции. 

1.18. О рга низа ция охра ны здоровья воспита нников (за  исключением 

ока за ния первичной медико-са нита рной помощи, прохождения периодических 

медицинских осмотров и диспа нсериза ции) осуществляется У чреждением. 

О рга низа цию ока за ния первичной медико-са нита рной помощи 

воспита нника м осуществляет учреждение здра воохра нения, для которого 

У чреждение обяза но предоста вить помещение, соответствующее условиям и 

требова ниям для осуществления медицинской деятельности. 

1.19. О рга низа ция пита ния воспита нников  в У чреждении осуществляется 



4 

 

У чреждением. 

П ита ние воспита нников орга низова но в соответствии с примерным меню, 

утвержденным за ведующим У чреждением и ра ссчита нным на  10 дней, и с 

учетом их возра ста  и времени пребыва ния в У чреждении. 

1.20. У чреждение имеет круглую печа ть со своим полным 

на именова нием, шта мпы и бла нки со своим на именова нием. 

 

2. П редмет, цели и виды деятельности У чреждения 

 

2.1. П редмета ми деятельности У чреждения являются: 

а ) предоста вление общедоступного и беспла тного дошкольного 

обра зова ния в соответствии с федера льным госуда рственным 

обра зова тельным ста нда ртом дошкольного обра зова ния; 

б) осуществление присмотра  и ухода  за  детьми. 

2.2. У чреждение в своей деятельности обеспечива ет достижение 

следующих целей: 

а ) достижение воспита нника ми результа тов освоения обра зова тельных 

програ мм дошкольного обра зова ния в соответствии с федера льным 

госуда рственным обра зова тельным ста нда ртом дошкольного обра зова ния и 

обеспечение присмотра  и ухода  за  детьми; 

б) созда ние оптима льных условий для охра ны и укрепления здоровья 

детей, физического, позна ва тельно-речевого, коммуника тивно-личностного, 

художественно-эстетического ра звития ребенка ; 

в) осуществление преемственности между детским са дом и школой. 

2.3. З а да ча ми У чреждения являются: 

а ) охра на  жизни и укрепление физического и психического здоровья 

воспита нников, в том числе их эмоциона льного бла гополучия; 

б) обеспечение ра вных возможностей для полноценного ра звития ка ждого 

воспита нника ; 

в) формирова ние общей культуры личности воспита нников, в том числе 

ценностей здорового обра за  жизни; 

г) формирова ние социокультурной среды, соответствующей возра стным, 

индивидуа льным, психологическим и физиологическим особенностям 

воспита нников; 

д) формирова ние предпосылок учебной деятельности; 

е) обеспечение психолого-педа гогической поддержки семьи и повышения 

компетентности родителей (за конных предста вителей) в вопроса х ра звития и 

обра зова ния, охра ны и укрепления здоровья детей. 

2.4. О сновными вида ми деятельности У чреждения являются: 

• реа лиза ция основной общеобра зова тельной програ ммы дошкольного 

обра зова ния в группа х должно обеспечива ть ра звитие личности, мотива ции и 

способностей детей в ра зличных вида х деятельности и охва тыва ть следующие 

структурные единицы, предста вляющие определенные на пра вления ра звития 

и обра зова ния детей (да лее - обра зова тельные обла сти): социа льно-

коммуника тивное ра звитие; позна ва тельное ра звитие; речевое ра звитие; 

художественно-эстетическое ра звитие; физическое ра звитие. 
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• реа лиза ция дополнительных обра зова тельных програ мм (физкультурно-

оздоровительной, эколого-биологической, па триотической, социа льно-

педа гогической, естественно-на учной, художественно-эстетической 

на пра вленности и др.); 

• воспита ние, обучение и ра звитие, а  та кже присмотр, уход и 

оздоровление детей в возра сте от двух месяцев до восьми лет; 

• медицинска я деятельность для реа лиза ции целей и за да ч учреждения; 

• ока за ние пла тных дополнительных обра зова тельных услуг. 

2.5. Виды деятельности, подлежа щие в соответствии с за конода тельством 

Р оссийской Ф едера ции лицензирова нию, У чреждение осуществляет только 

после получения соответствующей лицензии. 

2.6. К омплектова ние детского са да  производится в соответствии с 

П орядком комплектова ния детьми муниципа льных дошкольных 

обра зова тельных учреждений Администра тивным регла ментом отдела  

обра зова ния  по предоста влению муниципа льной услуги «П рием за явлений, 

поста новка  на  учет и за числение детей в обра зова тельные учреждения, 

реа лизующие основную обра зова тельную програ мму дошкольного 

обра зова ния (детские са ды). 

П редельна я на полняемость в группа х определяется поста новлением 

Гла вного госуда рственного са нита рного вра ча  Р оссийской Ф едера ции от 15 

ма я 2013 г. № 26 «О б утверждении са нита рно - эпидемиологических пра вил и 

норма тивов С а нП иН  2.4.1.3049-13 «С а нита рно-эпидемиологические 

требова ния к устройству, содержа нию и орга низа ции режима  ра боты 

дошкольных обра зова тельных орга низа ций»  и соста вляет при на личии в 

группе детей. 

3. П орядок упра вления деятельностью У чреждения. 

О рга низа ция ра боты У чреждения 

3.1. У пра вление У чреждением осуществляют: 

а ) У чредитель, от имени которого выступа ют лица , определенные 

муниципа льными пра вовыми а кта ми города  К изилюрта  и на стоящим У ста вом; 

б) за ведующий, который на зна ча ется на  должность и освобожда ется от 

должности гла вой Администра ции М О  «Города  К изилюрт».  

3.2. В случа ях, предусмотренных федера льными за кона ми и (или) 

на стоящим У ста вом, отдельные функции по упра влению У чреждением 

осуществляются орга на ми упра вления У чреждения. 

3.3. О тношения между У чредителем и У чреждением определяются 

У ста вом города  К изилюрта , муниципа льными пра вовыми а кта ми М О  «Город  

К изилюрт», на стоящим У ста вом. 

3.4. К  исключительной компетенции У чредителя, в лице гла вы 

Администра ции М О  «Город К изилюрт», относится решение следующих 

вопросов: 

а ) утверждение У ста ва , изменений к нему, в том числе утверждение 

У ста ва  в новой реда кции; 

б) определение приоритетных на пра влений деятельности, принципов 

формирова ния и использова ния имущества  У чреждения; 

в) на зна чение за ведующего У чреждением и прекра щение его 
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полномочий, а  та кже за ключение и прекра щение трудового договора  с ним, 

осуществление иных пра в и обяза нностей ра ботода теля в отношении 

за ведующего У чреждением; 

г) созда ние филиа лов в порядке, уста новленном гра жда нским 

за конода тельством, с учетом особенностей, предусмотренных Ф едера льным 

за коном от 29 дека бря 2012 года  N 273-Ф З  «О б обра зова нии в Р оссийской 

Ф едера ции»; 

д) уча стие в других орга низа циях; 

е) реорга низа ция и ликвида ция У чреждения в порядке, уста новленном 

Гра жда нским кодексом Р оссийской Ф едера ции, за кона ми Р оссийской 

Ф едера ции, на зна чение ликвида ционной комиссии и утверждение 

промежуточного и оконча тельного ликвида ционных ба ла нсов; 

ж) утверждение годового отчета  и годового бухга лтерского ба ла нса ; 

з) утверждение переда точного а кта  или ра зделительного ба ла нса ; 

и) согла сова ние програ ммы ра звития У чреждения; 

к) решение иных предусмотренных за конода тельством Р оссийской 

Ф едера ции, норма тивными пра вовыми а кта ми Р еспублики Да геста н, 

муниципа льными пра вовыми а кта ми М О  «Город К изилюрт» и на стоящим 

У ста вом вопросов. 

3.5. У чредитель имеет пра во получа ть полную информа цию о 

деятельности У чреждения, в том числе зна комиться с да нными 

бухга лтерского учета  и отчетности. 

3.6. У пра вление У чреждением строится на  принципа х единона ча лия и 

коллегиа льности. 

3.7. З а ведующий является единоличным исполнительным орга ном 

У чреждения, который осуществляет текущее руководство и реша ет вопросы 

деятельности У чреждения, не отнесенные действующим за конода тельством 

Р оссийской Ф едера ции к компетенции У чредителя, в том числе: 

а ) без доверенности действует от имени У чреждения, предста вляет 

интересы У чреждения в суда х, орга на х госуда рственной вла сти и орга на х 

местного са моупра вления, а  та кже в отечественных и за рубежных 

орга низа циях; 

б) за ключа ет договоры, в том числе трудовые, выда ет доверенности, 

соверша ет иного рода  сделки и юридические а кты, в необходимых случа ях 

согла сова нные с У чредителем; 

в) открыва ет счета  в фина нсовых орга на х, пользуется пра вом 

ра споряжения имуществом и средства ми У чреждения в предела х, 

уста новленных за коном и на стоящим У ста вом, обеспечива ет ра циона льное 

использова ние фина нсовых средств; 

г) пла нирует, орга низует и контролирует обра зова тельный процесс, 

отвеча ет за  ка чество и эффективность ра боты У чреждения; 

д) уста на влива ет структуру упра вления деятельностью У чреждения, 

шта тное ра списа ние, ра спределяет обяза нности между ра ботника ми 

У чреждения, утвержда ет должностные инструкции, несет ответственность за  

уровень ква лифика ции ра ботников; 

е) ра спределяет в порядке, уста новленном действующим 
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за конода тельством и коллективным договором, учебную на грузку, 

уста на влива ет за ра ботную пла ту ра ботников У чреждения, в том числе 

на дба вки и допла ты к должностным окла да м, порядок и ра змеры 

премирова ния; 

ж) применяет меры поощрения, на ла га ет дисциплина рные взыска ния, 

изда ет прика зы и ра споряжения, обяза тельные для всех ра ботников 

У чреждения; 

з) несет ответственность за  жизнь и здоровье воспита нников и ра ботников 

У чреждения во время обра зова тельного процесса ; 

и) обеспечива ет ма териа льно-техническое осна щение обра зова тельного 

процесса , оборудова ние помещений в соответствии с уста новленными 

норма ми и требова ниями, в том числе осуществляемое в предела х 

собственных фина нсовых средств У чреждения; 

к) обеспечива ет предоста вление У чредителю, Р одительскому совету и 

общественности ежегодного отчета  о поступлении и ра сходова нии 

фина нсовых и ма териа льных средств, а  та кже отчета  о результа та х 

са мооценки деятельности (са мообследова ния) У чреждения; 

л) орга низует учет и отчетность У чреждения, обеспечива ет 

функционирова ние системы внутреннего мониторинга  ка чества  обра зова ния, 

созда ние и ведение официа льного са йта  У чреждения в информа ционно-

телекоммуника ционной сети «И нтернет»; 

м) обеспечива ет прием детей на  обучение по основной обра зова тельной 

програ мме дошкольного обра зова ния в У чреждение в порядке, уста новленном 

за конода тельством Р оссийской Ф едера ции об обра зова нии; 

н) обеспечива ет ра зра ботку и утверждение обра зова тельной програ ммы 

дошкольного обра зова ния; 

о) осуществляет иные полномочия в соответствии с за конода тельством 

Р оссийской Ф едера ции, на стоящим У ста вом, трудовым договором и 

должностной инструкцией. 

3.8. К а ндида т на  должность за ведующего У чреждением проходит 

обяза тельную а ттеста цию в уста новленном У чредителем порядке. 

3.9. З а ведующий подотчетен У чредителю, в том числе в вопроса х: 

а ) эффективного использова ния, содержа ния и сохра нности имущества  

У чреждения; 

б) соответствия деятельности У чреждения уста вным целям; 

в) производственно-хозяйственной деятельности; 

г) ра сходова ния средств, выделенных У чреждению. 

3.10. З а ведующий У чреждением не впра ве: 

а ) осуществлять свои должностные обяза нности по совместительству. 

3.11. В случа е отсутствия за ведующего в связи с отпуском, болезнью, 

кома ндировкой или по иным причина м его обяза нности исполняет 

за меститель за ведующего, если иное лицо не определено в соответствии с 

пунктом 6.3 на стоящего У ста ва . 

3.12. О рга на ми упра вления У чреждением являются О бщее собра ние 

ра ботников У чреждения, П еда гогический совет, Р одительский совет. 

3.13. О бщее собра ние ра ботников У чреждения - постоянно действующий 
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коллегиа льный орга н, объединяющий всех ра ботников У чреждения. 

О бщее собра ние ра ботников У чреждения собира ется по мере 

необходимости, но не реже двух ра з в год. 

И нициа тором созыва  О бщего собра ния ра ботников У чреждения может 

быть У чредитель, за ведующий, первична я профсоюзна я орга низа ция или не 

менее одной трети ра ботников У чреждения. 

Р уководство О бщим собра нием ра ботников У чреждения осуществляет 

председа тель О бщего собра ния ра ботников У чреждения, орга низа ционное 

обеспечение ра боты осуществляет секрета рь О бщего собра ния ра ботников 

У чреждения. П редседа тель и секрета рь избира ются на  один год на  за седа нии 

О бщего собра ния ра ботников У чреждения и выполняют свои обяза нности на  

безвозмездной основе. 

О бщее собра ние ра ботников У чреждения впра ве принима ть решения, 

если на  нем присутствует более половины ра ботников.  

Р ешение О бщего собра ния ра ботников У чреждения принима ется 

открытым голосова нием и счита ется принятым, если за  него проголосова ло не 

менее половины ра ботников, присутствующих на  собра нии. В случа е 

ра венства  голосов реша ющим является голос председа теля. 

3.14. О бщее собра ние ра ботников У чреждения: 

а ) определяет та йным голосова нием первичную профсоюзную 

орга низа цию, которой поруча ет формирова ние предста вительного орга на  на  

переговора х с ра ботода телем при за ключении коллективного договора , если 

ни одна  из первичных профсоюзных орга низа ций не объединяет более 

половины ра ботников У чреждения; 

б) утвержда ет коллективные требова ния к ра ботода телю; 

в) избира ет предста вителей ра ботников в комиссию по трудовым спора м 

У чреждения; 

г) содействует созда нию условий для орга низа ции труда  и 

профессиона льного совершенствова ния ра ботников У чреждения; 

д) да ет рекоменда ции за ведующему по принятию лока льных 

норма тивных а ктов, регулирующих трудовые отношения с ра ботника ми 

У чреждения; 

е) ра ссма трива ет иные вопросы деятельности У чреждения, вынесенные на  

ра ссмотрение инициа тором созыва  О бщего собра ния ра ботников У чреждения. 

3.15. В целях ра звития и совершенствова ния учебно-воспита тельного 

процесса , повышения профессиона льного ма стерства  и творческого роста  

педа гогических ра ботников в У чреждении действует П еда гогический совет - 

постоянно действующий коллегиа льный орга н, объединяющий 

педа гогических ра ботников У чреждения. 

3.16. П еда гогический совет под председа тельством за ведующего 

У чреждением: 

а ) обсужда ет и производит выбор обра зова тельных програ мм в 

соответствии с федера льным госуда рственным обра зова тельным ста нда ртом 

дошкольного обра зова ния и с учетом соответствующих примерных 

обра зова тельных програ мм дошкольного обра зова ния; 

б) обсужда ет и производит выбор ра зличных ва риа нтов содержа ния 
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обра зова ния, форм, методов обра зова тельного процесса  и способов их 

реа лиза ции; 

в) орга низует ра боту по повышению ква лифика ции педа гогических 

ра ботников, ра звитию их творческих инициа тив; 

г) обсужда ет пла н ра боты на  год, обра зова тельную програ мму, програ мму 

ра звития У чреждения; 

д) определяет перечень програ мм и технологий, рекомендова нных или 

допущенных к использова нию в обра зова тельном процессе, а  та кже учебных 

пособий, допущенных к использова нию в обра зова тельном процессе; 

е) ра зра ба тыва ет П ра вила  внутреннего трудового ра спорядка  

У чреждения, П ра вила  внутреннего ра спорядка  воспита нников и иные 

лока льные норма тивные а кты У чреждения; 

ж) осуществляет иные полномочия, связа нные с учебно-воспита тельной и 

методической ра ботой. 

3.17. П еда гогический совет У чреждения созыва ется за ведующим в 

соответствии с пла ном ра боты У чреждения, но не реже шести ра з в год. 

Внеочередные за седа ния П еда гогического совета  проводятся по требова нию 

не менее одной трети педа гогических ра ботников У чреждения. 

З а седа ние П еда гогического совета  пра вомочно принима ть решения, если 

на  нем присутствует не менее двух третей педа гогических ра ботников 

У чреждения. Р ешение счита ется принятым, если за  него проголосова ло более 

половины присутствова вших педа гогов. В случа е ра вного количества  голосов 

реша ющим является голос председа теля П еда гогического совета . П роцедура  

голосова ния определяется П еда гогическим советом. Р ешения 

П еда гогического совета  оформляются протокола ми, реа лизуются прика за ми 

за ведующего. 

3.18. Р одительский совет является орга ном упра вления У чреждением и 

формируется с целью учета  мнения родителей (за конных предста вителей) по 

вопроса м упра вления У чреждением и при принятии лока льных норма тивных 

а ктов, за тра гива ющих пра ва  и за конные интересы воспита нников. 

Деятельность Р одительского совета  регла ментируется на стоящим 

У ста вом и лока льными норма тивными а кта ми У чреждения. 

3.19. Р одительский совет за седа ет по мере необходимости, но не реже 

двух ра з в полугодие. Р ешения по вопроса м, выносимым на  за седа ние 

Р одительского совета , принима ются открытым голосова нием простым 

большинством голосов и оформляются протоколом. Р одительский совет 

функционирует на  безвозмездной основе. 

3.20. Р одительский совет: 

а ) содействует совершенствова нию условий для осуществления 

обра зова тельного процесса , охра ны жизни и здоровья воспита нников, 

орга низа ции и проведения мероприятий в У чреждении; 

б) орга низует ра боту с родителями (за конными предста вителями) 

воспита нников по ра зъяснению их пра в и обяза нностей; 

в) ока зыва ет помощь а дминистра ции У чреждения в орга низа ции и 

проведении общих собра ний; 

г) уча ствует в ра зра ботке и обсуждении проектов лока льных 
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норма тивных а ктов, за тра гива ющих пра ва  и за конные интересы 

воспита нников У чреждения; 

д) формирует П опечительский совет при уча стии ра ботников У чреждения 

и предста вителей общественности. 

3.21. В У чреждении может быть созда н П опечительский совет, который 

является добровольным объединением предста вителей родителей (за конных 

предста вителей) воспита нников, а  та кже предста вителей общественности. 

С оста в П опечительского совета  избира ется на  три года  на  за седа нии 

Р одительского совета  при уча стии ра ботников У чреждения и утвержда ется 

лока льным норма тивным а ктом У чреждения. 

З а седа ние П опечительского совета  проводится по мере необходимости, 

но не реже одного ра за  в полугодие. Р ешения по вопроса м, выносимым на  

за седа ние П опечительского совета , принима ются открытым голосова нием 

простым большинством голосов и оформляются протоколом. П опечительский 

совет функционирует на  безвозмездной основе. 

3.22. П опечительский совет: 

а ) содействует привлечению внебюджетных средств, с целью обеспечения 

деятельности и ра звития У чреждения; 

б) содействует улучшению условий для проведения обра зова тельного 

процесса  в У чреждении; 

в) содействует в проведении У чреждением ма ссовых мероприятий; 

г) принима ет уча стие в ра спределении добровольных пожертвова ний и 

целевых взносов, поступа ющих на  лицевой счет У чреждения, контролирует их 

использова ние; 

д) ра ссма трива ет другие вопросы жизнедеятельности У чреждения в 

соответствии с У ста вом У чреждения. 

 

4. И мущество У чреждения 

 

4.1. И сточника ми формирова ния имущества  У чреждения являются: 

-   имущество, переда нное У чреждению его собственником; 

- средства , выделяемые из муниципа льного бюджета  города  К изилюрта , 

согла сно утвержденной бюджетной смете или в соответствии с 

муниципа льными програ мма ми; 

-  средства  от иной приносящей доход деятельности. Доходы 

полученные от та кой деятельности, поступа ют в муниципа льный бюджет 

города  К изилюрта . 

- целевые взносы, пожертвова ния юридических и физических лиц. 

  - земельные уча стки, за крепленные за  У чреждением на  пра ве 

постоянного (бессрочного) пользова ния. 

4.2. У чреждение вла деет и пользуется за крепленным за  ним на  пра ве 

опера тивного упра вления имуществом в соответствии с целями своей 

деятельности, уста новленными на стоящим У ста вом, за да ниями У чредителя и 

на зна чением этого имущества . 

Н а  имущество, за крепленное по решению У чредителя за  У чреждением и 

приобретенное У чреждением по иным основа ниям, оно приобрета ет пра во 
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опера тивного упра вления в соответствии с Гра жда нским кодексом Р оссийской 

Ф едера ции. 

П ра во опера тивного упра вления имуществом прекра ща ется по 

основа ниям и в порядке, предусмотренном Гра жда нским кодексом 

Р оссийской Ф едера ции, другими за кона ми и иными норма тивными 

пра вовыми а кта ми, а  та кже в случа ях пра вомерного изъятия имущества  у 

У чреждения по решению У чредителя, если оно не использова лось или 

использова лось не по на зна чению. 

П ра во опера тивного упра вления У чреждения на  недвижимое имущество 

подлежит госуда рственной регистра ции в уста новленном порядке. 

С  момента  переда чи имущества  на  У чреждение возла га ется обяза нность 

по учету, инвента риза ции и сохра нности имущества , за крепленного за  ним. 

4.3. У чредитель впра ве изъять излишнее, неиспользуемое либо 

используемое не по на зна чению имущество, за крепленное за  У чреждением, 

либо приобретенное У чреждением за  счет средств, выделенных ему 

У чредителем на  приобретение этого имущества , и ра спорядиться им по 

своему усмотрению. 

4.4. У чреждение без согла сия У чредителя не впра ве ра споряжа ться особо 

ценным движимым имуществом, за крепленным за  ним У чредителем или 

приобретенным У чреждением за  счет средств, выделенных ему У чредителем 

на  приобретение та кого имущества , а  та кже недвижимым имуществом. 

О ста льным на ходящимся на  пра ве опера тивного упра вления имуществом 

У чреждение впра ве ра споряжа ться са мостоятельно, если иное не 

предусмотрено Ф едера льным за коном от 12 янва ря 1996 года  № 7-Ф З  «О  

некоммерческих орга низа циях». 

4.5. К рупна я сделка  может быть совершена  У чреждением только с 

предва рительного согла сия У чредителя. З а ведующий несет перед 

У чреждением ответственность в ра змере убытков, причиненных У чреждению 

в результа те совершения крупной сделки с на рушением требова ний 

за конода тельства  Р оссийской Ф едера ции неза висимо от того, была  ли эта  

сделка  призна на  недействительной. 

 

5. М униципа льное за да ние. 

Ф ина нсовое обеспечение деятельности У чреждения 

 

5.1. Ф ина нсовое обеспечение деятельности У чреждения осуществляется 

за  счет средств муниципа льного бюджета  М О  «Город К изилюрт» и на  

основа нии бюджетной сметы, за  исключением полномочий по фина нсовому 

обеспечению реа лиза ции основных общеобра зова тельных програ мм в 

соответствии с федера льными госуда рственными обра зова тельными 

ста нда рта ми. 

Н есение изменений в утвержденную смету осуществляется У чредителем 

в уста новленном за конода тельством порядке. 

5.2. У чреждение не впра ве отчужда ть либо иным способом 

ра споряжа ться имуществом без согла сия собственника  имущества . 

5.3. У чреждение не имеет пра во предоста влять или получа ть кредиты 
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(за ймы), приобрета ть ценные бума ги. С убсидии и бюджетные кредиты 

У чреждению не предоста вляются. 

 5.4. У чреждение впра ве выступа ть в ка честве а ренда тора  и 

а рендода теля имущества . С да ча  в а ренду имущества  осуществляется при 

на личии предва рительной экспертной оценки У чредителя и согла сия 

собственника  в порядке, уста новленной за конода тельством Р оссийской 

Ф едера ции. 

5.5. У чреждение не впра ве ра змеща ть денежные средства  на  депозита х в 

кредитных орга низа циях, а  та кже соверша ть сделки с ценными бума га ми, если 

иное не предусмотрено федера льными за кона ми. 

5.6. У чреждение соста вляет и ведет пла н фина нсово-хозяйственной 

деятельности в порядке, определенном поста новлением Администра ции М О  

«Город К изилюрт». 

 

6. Т рудовые отношения 

 

6.1. Т рудовые отношения в У чреждении регулируются трудовым 

за конода тельством Р оссийской Ф едера ции, коллективным договором и 

лока льными норма тивными а кта ми, содержа щими нормы трудового пра ва . 

6.2. П ра ва  и обяза нности ра ботода теля в отношении за ведующего 

осуществляются от имени У чреждения гла вой Администра ции М О  «Город 

К изилюрт», и в случа ях, уста новленных поста новлениями Администра ции 

М О  «Город К изилюрт». 

6.3. Т рудовой договор с за ведующим У чреждения может быть ра сторгнут 

по инициа тиве ра ботода теля в соответствии с Т рудовым кодексом Р оссийской 

Ф едера ции при на личии у У чреждения просроченной кредиторской 

за долженности, превыша ющей следующие предельно допустимые зна чения: 

а ) по на численным выпла та м по опла те труда  перед ра ботника ми 

У чреждения (за  исключением депонирова нных сумм) - два  ка ленда рных 

месяца  подряд; 

б) по опла те на логов, сборов, взносов и иных обяза тельных пла тежей, 

упла чива емых в бюджеты бюджетной системы Р оссийской Ф едера ции, в том 

числе штра фов, пеней и иных са нкций за  неисполнение или нена длежа щее 

исполнение обяза нности по упла те на логов, сборов, взносов и иных 

обяза тельных пла тежей в соответствующий бюджет бюджетной системы 

Р оссийской Ф едера ции, а дминистра тивных штра фов и штра фов, 

уста новленных уголовным за конода тельством, - три ка ленда рных месяца  

подряд; 

в) превышение кредиторской за долженности на д а ктива ми ба ла нса  

У чреждения, за  исключением ба ла нсовой стоимости особо ценного 

движимого имущества , недвижимого имущества , а  та кже имущества , 

на ходящегося под обременением (в за логе), в течение трех ка ленда рных 

месяцев подряд. 

6.4. К омплектова ние шта та  ра ботников У чреждения осуществляется на  

основе трудовых договоров, за ключа емых на  неопределенный срок. В случа ях, 

предусмотренных трудовым за конода тельством, могут за ключа ться срочные 
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трудовые договоры. З а ра ботна я пла та  выпла чива ется ра ботнику У чреждения 

за  выполнение им трудовой функции, предусмотренной трудовым договором. 

Выполнение ра ботником У чреждения других ра бот и обяза нностей 

опла чива ется на  основа нии отдельного договора  (дополнительного 

согла шения к трудовому договору), за  исключением случа ев, 

предусмотренных за конода тельством Р оссийской Ф едера ции. 

6.5. К  педа гогической деятельности допуска ются лица , имеющие среднее 

профессиона льное или высшее обра зова ние и отвеча ющие ква лифика ционным 

требова ниям, ука за нным в ква лифика ционных спра вочника х, и (или) 

профессиона льным ста нда рта м. 

6.6. К  педа гогической деятельности не допуска ются лица : 

а ) лишенные пра ва  за нима ться педа гогической деятельностью в 

соответствии с вступившим в за конную силу приговором суда ; 

б) имеющие или имевшие судимость, подверга вшиеся уголовному 

преследова нию (за  исключением лиц, уголовное преследова ние в отношении 

которых прекра щено по реа билитирующим основа ниям) за  преступления 

против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства  личности (за  

исключением неза конной госпита лиза ции в медицинскую орга низа цию, 

ока зыва ющую психиа трическую помощь в ста циона рных условиях, и 

клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против 

семьи и несовершеннолетних, здоровья на селения и общественной 

нра вственности, основ конституционного строя и безопа сности госуда рства , 

мира  и безопа сности человечества , а  та кже против общественной 

безопа сности, за  исключением случа ев, предусмотренных пунктом 6.8 

на стоящего У ста ва ;  

в) имеющие неснятую или непога шенную судимость за  иные 

умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления, не ука за нные в а бза це 

четвертом на стоящего пункта ; 

г) призна нные недееспособными в уста новленном гра жда нским 

за конода тельством порядке; 

д) имеющие за болева ния, предусмотренные перечнем, утвержда емым 

федера льным орга ном исполнительной вла сти, осуществляющим функции по 

выра ботке госуда рственной политики и норма тивно-пра вовому 

регулирова нию в обла сти здра воохра нения. 

6.7. Л ица  из числа  ука за нных в подпункте "б" пункта  6.7 на стоящего 

У ста ва , имевшие судимость за  совершение преступлений небольшой тяжести 

и преступлений средней тяжести против жизни и здоровья, свободы, чести и 

достоинства  личности (за  исключением неза конной госпита лиза ции в 

медицинскую орга низа цию, ока зыва ющую психиа трическую помощь в 

ста циона рных условиях, и клеветы), семьи и несовершеннолетних, здоровья 

на селения и общественной нра вственности, основ конституционного строя и 

безопа сности госуда рства , мира  и безопа сности человечества , а  та кже против 

общественной безопа сности, и лица , уголовное преследова ние в отношении 

которых по обвинению в совершении этих преступлений прекра щено по не 

реа билитирующим основа ниям, могут быть допущены к педа гогической 

деятельности при на личии решения комиссии по дела м несовершеннолетних и 
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за щите их пра в, созда нной высшим исполнительным орга ном 

госуда рственной вла сти субъекта  Р оссийской Ф едера ции, о допуске их к 

педа гогической деятельности. 

6.8. П ри за ключении трудового договора  лицо, поступа ющее на  ра боту в 

У чреждение, обяза но предста влять спра вку о на личии (отсутствии) судимости 

и (или) фа кта  уголовного преследова ния либо о прекра щении уголовного 

преследова ния по реа билитирующим основа ниям, выда нную в порядке и по 

форме, которые уста на влива ются федера льным орга ном исполнительной 

вла сти, осуществляющим функции по выра ботке и реа лиза ции 

госуда рственной политики и норма тивно-пра вовому регулирова нию в сфере 

внутренних дел. 

6.9. У чреждение проводит мероприятия по ра звитию социа льной 

инфра структуры, улучшению условий труда , обеспечива ет обяза тельное 

социа льное и медицинское стра хова ние ра ботников в соответствии с 

за конода тельством Р оссийской Ф едера ции. 

6.10. У чреждение обяза но обеспечить ра ботника м безопа сные условия 

труда , и несет ма териа льную ответственность в уста новленном 

за конода тельном порядке за  вред, причиненный их здоровью в связи с 

осуществлением трудовой деятельности. 

 

7. Л ок а льные норма тивные а кты У чреждения 

 

7.1. У чреждение принима ет лока льные норма тивные а кты по основным 

вопроса м орга низа ции и осуществления обра зова тельной деятельности в 

форме ра споряжений и прика зов. 

7.2. П ри принятии лока льных норма тивных а ктов, за тра гива ющих пра ва  

воспита нников и ра ботников У чреждения, учитыва ется мнение Р одительского 

совета , О бщего собра ния ра ботников У чреждения. 

7.3. Л ока льные норма тивные а кты У чреждения не могут противоречить 

действующему за конода тельству Р оссийской Ф едера ции и на стоящему 

У ста ву. 

Н ормы лока льных норма тивных а ктов, ухудша ющие положение 

воспита нников или ра ботников У чреждения по сра внению с уста новленным 

за конода тельством об обра зова нии, трудовым за конода тельством положением 

либо принятые с на рушением уста новленного порядка , не применяются и 

подлежа т отмене. 

 

8. Делопроизводство и учет в У чреждении, отчетность 

У чреждения. К онтроль деятельности У чреждения 

 

8.1. У чреждение ведет бухга лтерский и на логовый учет, формирует и 

предоста вляет в соответствующие орга ны бюджетную, на логовую и 

ста тистическую отчетность. 

8.2. У чреждение предоста вляет информа цию о своей деятельности 

орга на м госуда рственной ста тистики и на логовым орга на м, а  та кже иным 

лица м в соответствии с за конода тельством Р оссийской Ф едера ции. О тчеты о 
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выполнении муниципа льного за да ния, иные отчеты о деятельности 

У чреждения предста вляются У чредителю в порядке и сроки, уста новленные 

У чредителем. 

8.3. У чреждение предста вляет месячную, ква рта льную и годовую 

бухга лтерскую отчетность в порядке, уста новленном М инистерством 

фина нсов Р оссийской Ф едера ции. Годова я бухга лтерска я отчетность 

У чреждения утвержда ется в порядке, уста новленном М инистерством 

фина нсов Р оссийской Ф едера ции. 

8.4. У чреждение ведет делопроизводство в порядке, определенном 

федера льными за кона ми и принима емыми в соответствии с ними иными 

норма тивными пра вовыми а кта ми Р оссийской Ф едера ции, а кта ми 

технического регулирова ния, муниципа льными пра вовыми а кта ми М О  «Город 

К изилюрт». 

8.5. У чреждение в соответствии с за конода тельством об а рхивном деле 

Р оссийской Ф едера ции, муниципа льными пра вовыми а кта ми М О  «Город 

К изилюрт», осуществляет учет, хра нение и обеспечение сохра нности 

документов, обра зующихся в деятельности, формирова ние их в дела  согла сно 

номенкла туре, согла сова нной с М униципа льным ка зенным учреждением 

города  К изилюрта  «М униципа льный а рхив города  К изилюрта ». У чреждение 

орга низует ра боту а рхива  орга низа ции для временного хра нения документов 

У чреждения до переда чи их в муниципа льный а рхив. 

У чреждение осуществляет индивидуа льный учет результа тов освоения 

воспита нника ми обра зова тельных програ мм, а  та кже хра нение в а рхива х 

да нных об этих результа та х на  бума жных и (или) электронных носителях в 

порядке, уста новленном за конода тельством Р оссийской Ф едера ции. 

8.6. У чреждение обеспечива ет ведение воинского учета , а  та кже 

реа лиза цию мероприятий гра жда нской обороны и мобилиза ционной 

подготовки в соответствии с действующим за конода тельством Р оссийской 

Ф едера ции и муниципа льными пра вовыми а кта ми М О  «Город К изилюрт». 

8.7. Р евизии и проверки фина нсово-хозяйственной деятельности 

У чреждения проводятся по решению У чредителя уполномоченными орга на ми 

в соответствии с их компетенцией. 

8.8. К онтроль использова ния по на зна чению за крепленного за  

У чреждением на  пра ве опера тивного упра вления имущества  осуществляет 

У пра вление имущественных и земельных отношений Администра ции М О  

«Город К изилюрт». 

8.9. К онтроль эффективности деятельности У чреждения, реа лиза ции 

целей его созда ния, исполнения за ведующим за ключенного с ним трудового 

договора , а  та кже соблюдение У чреждением положений на стоящего У ста ва  

осуществляет а дминистра ция М О  «Город К изилюрт». 

8.10. К онтроль фина нсово-хозяйственной деятельности У чреждения 

осуществляют У пра вление фина нсов Администра ции М О  «Город К изилюрт», 

К онтрольно-счетна я комиссия города  К изилюрта  по предмета м своего 

ведения. 

8.11. У чреждение обеспечива ет доступность и открытость информа ции и 

документов, предусмотренных Ф едера льным за коном от 29 дека бря 2012 года  
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№ 273-Ф З  «О б обра зова нии в Р оссийской Ф едера ции» и Ф едера льным 

за коном от 12 янва ря 1996 года  № 7-Ф З  «О  некоммерческих орга низа циях». 

 

 

 

9. Р еорга низа ция и ликвида ция У чреждения 

 

9.1. У чреждение может быть реорга низова но в порядке, 

предусмотренном Гра жда нским кодексом Р оссийской Ф едера ции, 

Ф едера льным за коном «О  некоммерческих орга низа циях» и другими 

федера льными за кона ми. 

9.2. Р ешение о реорга низа ции и проведение реорга низа ции У чреждения 

принима ется У чредителем.  

9.3. П ри реорга низа ции У чреждения все документы (упра вленческие, 

фина нсово-хозяйственные, по личному соста ву и др.) переда ются в 

соответствии с уста новленными пра вила ми пра вопреемнику. П ри ликвида ции 

У чреждения документы переда ются для хра нения в   Администра цию М О  

«Город К изилюрт». 

9.4. И зменение типа  У чреждения не является его реорга низа цией. П ри 

изменении типа  У чреждения в его учредительные документы вносятся 

соответствующие изменения. 

9.5. Л иквида ция У чреждения может осуществляться: 

- по решению У чредителя в соответствии с за конода тельством 

Р оссийской Ф едера ции. 

- по решению суда .  

9.6. В случа е принятия решения о ликвида ции У чреждения созда ется 

ликвида ционна я комиссия. И мущество У чреждения, оста вшееся после 

удовлетворения требова ний кредиторов, а  та кже имущество, на  которое в 

соответствии с федера льными за кона ми не может быть обра щено взыска ние 

по обяза тельства м У чреждения, переда ется ликвида ционной комиссией в 

ка зну города  К изилюрта . 

9.7. У чреждение счита ется ликвидирова нным с момента  внесения об 

этом за писи в Единый госуда рственный реестр юридических лиц. 

 

10. П орядок внесения изменений в У ста в 

 

10.1. И зменения в У ста в У чреждения вносятся по решению У чредителя. 

10.2. И зменения и дополнения в У ста в утвержда ются У чредителем. 

10.3. И зменения и дополнения в У ста в вступа ют в силу после их 

госуда рственной регистра ции в уста новленном за коном порядке. 
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